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施設長 堀 寛

秋の深まりにつれ、朝夕めっきり冷え込むようになりました。
体調を崩しやすい時期ですので、ご入居者の皆様の体調管理に気
をつけてまいります。
私が施設長になって１年が経ちました。今、あらためて施設の
理念「あなたの笑顔のために」を皆で考えています。「あなたの
笑顔のため」の介護とは何だろうかということです。
ナイチンゲールは「看護であること、看護でないこと」の説明
の中で、看護とは「体内の回復過程を促進させる事」と言ってい
ます。介護であれば、「利用者主体であるか、そうでないか」が、
それにあたります。これらのことをベースにして、当施設の介護
についての価値観を深め、施設を良い方向に進めていきたいと考
えています。
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新人・中途採用者の紹介

さくらユニット

渡部 哲
桔梗ユニット

吉武 真空
蓮華ユニット

稲垣 弥月
蓮華ユニット

今泉 ひろみ
こすもすユニット

河西 由記

つばきユニット

安藤 なつき
すずらんユニット

八木𣘺 まちこ
ゆりユニット

竹村 大助
あさがおユニット

宮脇 奨平
あじさいユニット

桒原 雪美

看護師

小林 喜久子
看護師

高比良 真由美
看護師

小林 里美

各分野の専門職員が講師となり、
2日間にかけて研修を行いました。

研修カリキュラム
～1日目～

施設長挨拶・施設理念
高齢者の特徴的な疾患
食事
感染症について
ｹｱﾌﾟﾗﾝ・24時間ｼｰﾄ
介護保険・相談援助

～2日目～

ﾘｽｸﾏﾈｼﾞﾒﾝﾄ/緊急時対応
高齢者虐待/身体拘束
食事介助/口腔
ﾄﾗﾝｽﾌｧｰ
排泄
褥瘡
ﾃﾞｨｽｶｯｼｮﾝ
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7月 〈つばきユニット〉 加藤 幸代さん
8月 〈介助補助〉 戸井田 みち子さん
9月 〈桔梗ユニット〉 宇田川 良子さん

4月 新入職研修、リーダー研修、機能別研修（療養）
5月 身体拘束研修、事故防止研修、避難訓練、

機能別研修（リハ）
6月 感染症研修、高齢者虐待研修、

機能別研修（自立）
7月 排泄研修、機能別研修（認知症）
8月 褥瘡研修、口腔ケア研修、機能別研修（生活）
9月 ハラスメント研修、緊急時研修、全体発表会

他、各委員会等５/２６避難訓練の様子。
桜消防署の方から消化器の
使い方のご指導を受けています。

幕張メッセまで最新情報を勉強する為に
参加してきました。
移乗介助ロボットの勉強が出来るかと期待
しておりましたが、フロアを巡回する見守り
ロボットや居室ベッドからの起き上がりが分
かるロボットなどが主で目的が達成されず
少し残念な気持ちで帰ってきました。
AIの時代になりつつある介護ですが、
ロボットには出来ない「気持ち」を大切にし
たケアと勉強を続けていきたいと思います。

介護課長 柴草 直子

毎月、1番施設に貢献し、
輝いていた職員に贈られる賞のこと。
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今年5月のむうみんだよりにてお願い致して
おりました古新聞のご寄付についてですが、
沢山のご協力ありがとうございました。

施設では新聞紙不足の状況が続いており、
いつでも歓迎致しております。

引き続き、ご家庭で不要になった新聞紙を
ご寄付いただけましたら助かります。

テレビでも報道されていますが、この冬はコロナ感染とともにイン
フルエンザの流行が危惧されています。
コロナワクチン接種と合わせて、11月以降インフルエンザワクチン
接種を順次行っていく予定です。
引き続き感染対策を行っていくとともに、これからの寒い時期に向
けて、室温、湿度などの環境整備や乾燥予防としてこまめな水分補
給など健康管理に努めて参ります。


